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CRNA GORA
OPSTINA SAVNIK
-Glavni administrator-
Br. 02-01-082/21-1881
Savnik, 01.07.2021.godine.

Na osnovu clana 16 Odluke o organizaciji i na¢inu rada lokalne uprave Opstine
Savnik (,,SLlist CG-opstinski propisi, br. 6/21), ¢lana 3 Metodologije o saCinjavanju
programa rada i podnoS$enja izvjeStaja o radu i ostvarivanju funkcije lokalne
samouprave (,SLlist RCG“ br. 6/07), i ¢lana 10 i 11 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematitaciji radnih mjesta u Sluzbi glavnog administratora , br. 02-

01-142/21-896 od 06.04.2021.god. Glavni administrator, uz saglasnost Predsjednika
opstine, donosi

PROGRAM RADA

Sluzbe Glavnog administratora Opstine Savnik
za 2021. godinu

Sluzba Glavnog administratora vr$i stru¢ne i druge poslove iz okvira prava i duznosti
Glavnog administratora koji su propisani Zakonom o lokalnoj samoupravi (,,SLlist
CG% br. 2/18....34/19), Statutom Opstine Savnik (,SLlist CG-opstinski propisi“, br.
31/18), a u skladu sa ¢lanom 9 Odluke o organizaciji i na¢inu rada lokalne uprave
Opstine Savnik (,SLlist CG-op$tinski propisi, br.6/21).

Ovim programom utvrduju se poslovi i zadaci koje ée Sluzba Glavnog administratora
obavljati u 2021. godini.

POSLOVI 1Z OSNOVNE DJELATNOSTI

1. Rjesavanje u drugostepenom upravnom postupku.
Rok: trajni zadatak

2. Podnosenje odgovora na tuzbe
Rok: trajni zadatak

3. Koordiniranje radom organa lokalne uprave u izvr$avanju poslova za koje je

potrebna medusobna saradnja u pripremi programa, akcionih planova
strateskog plana razvoja i drugih razvojnih planova i programa, priprema

izvjestaja o njihovoj realizaciji.
Rok: trajan zadatak

4, Davanje misljenja na akt o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave.
Rok: po potrebi



5. Davanje miSljenja na akta o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta organa lokalne uprave.
Rok: po potrebi

6. Razmatranje programa rada i izvjeStaja o radu organa i sluzbi lokalne uprave,
kao i priprema izjasSnjenja za predsjednika opstine.
Rok: po potrebi

7. lzvrsavanje akata Predsjednika opstine koji se donose u ostvarivanju funkcije
usmjeravanja i kKoordiniranja radom organa i sluzbi lokalne uprave i vrienja
nadzora nad njihovim radom.

Rok: trajan zadatak

8. Predlaganje i preduzimanje mjera u cilju otklanjanja uofenih problema i
nepravilnosti u radu organa i sluzbi lokalne uprave.
Rok: trajan zadatak

9. Razmatranje prituzbi gradana na rad organa i sluzbi lokalne uprave, vrsenje
uvida u spise predmeta i utvrdivanje Cinjenica na koje se ukazuje prituZbama, i
da zahtijeva izjaSnjenje po istim.

Rok: po potrebi

10. Podnosenje izvjeStaja o svom radu u ostvarivanju funkcije glavnog
administratora, predsjendiku opStine.
Rok: jednom godisnje

11. Podnosi izvjestaj o postupanju u upravnim stvarima iz nadleZnosti organa
lokalne uprave i sluzbi i glavnog administratora, nadleznom organu drZavne

uprave.
Rok: jednom godisnje

12. VrSenje i drugih poslova shodno ovlas¢enjima i odgovornostima glavnog

administratora.
Rok: jednom godisnje

KANCELARIJSKI POSLOVI

1. Prijem stranaka i zakazivanje razgovora kod Glavnog administratora.
Rok: po potrebi

2. Prijem, rasporedivanje, evidentiranje i arhiviranje akata i predmeta.
Rok: trajan zadatak

3. Daktilografski poslovi, Stampanje i umnozavanje materijala, obavljanje

kurirskih i drugih poslova.
Rok: trajan zadatak



SUBJEKTI SARADNJE

Sluzba Glavnog administratora obezbjeduje i uskladivanje rada lokalne uprave
medusobno i sa drugim organima i sluzbama OpsStine, kao i ostvarivanje odnosa i
saradnje sa gradanima, nevladinim organizacijama, drZzavnim organima i drugim
subjektima.
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Na ovaj Program rada, saglasnost je dao Predsjednik opstine, dana _70- 9 ‘2

2021. godine.

Broj: OZ-0(8 -ox2/71- (8E1/2
Savnik, /©.=3. 2021.god.




