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CRNA GORA
OPSTINA SAVNIK
-Sekretarijat za finansije, opStu upravu i drustvene djelatnosti-
Broj: 03-01-100/25-UP1-47/5
Savnik, 20.01.2025. godine

OBAVJESTENJE
kandidatu koja ispunjava uslove Javnog oglasa za popunu radnog mjesta
Vatrogasac/teljka - spasilac/teljka u Sluzbi zastite i spasavnja opStine Savnik, 1
izvrsilac, na neodredeno vrijeme, objavljenog 22.07.2024.godine

Sekretarijat za finansije, opstu upravu i drusStvene djelatnosti Opstine Savnik, obavjestava
kandidata Stefana Drin¢i¢a, da ¢e se postupak provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i
vjestina po Javnom oglasu za popunu radnog mjesta Vatrogasac/teljka - spasilac/teljka u SluZbi
zastite i spasavanja opstine Savnik, 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme, odrzati dana 27.01.2025.
godine, u zgradi opstine Savnik, kancelarija sluzbe za skupstinske poslove, br. 5 - ul.Savnicka 111
br.5, u 11:00 h, saglasno Jredbi o kriterijumima i blizem nacinu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vje§tina za rad u drzavnim organima (,SLlist Crne Gore”,
br.050/18).

Kandidat je duzan da prije poetka testiranja, u cilju utvrdivanja identiteta, da na uvid li¢nu
ispravu (sa fotografijom).

. Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata, po€inje testiranjem u pisanoj
formi.

Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i prakti¢nog dijela i podrazumijeva izradu pisanog
testa, Pisani test se izraduje u elektronskoj formi pod $ifrom. SadrZaj pisanog testa odreduje se u
zavisnosti od obrazovanja, nivoa i kategorije radnog mjesta za koje se vrdi pisano testiranje.
Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slu¢ajnog odabira 20 pitanja, na
koja kandidat odgovara na nacin §to bira jedan od ponudenih odgovora. Izrada teorijskog dijela
pisanog testa traje najduze 40 minuta. Maksimalan broj bodova koji se moze ostvariti na
teorijskom dijelu pisanog testa je 20, pri &emu se svako pitanje boduje sa po jednim bedom.
Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa, mogu pristupiti
izradi prakticnog dijela pisanog testiranja.

Praktiéni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas, Izrada prakti¢nog
dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Uslov za usmeni intervju je da je kandidat ostvario vise od 50% bodova na prakti¢nom dijelu
testa.

Na usmenom interviuu kandidatu se postavljaju pitanja i zadaje rjeSavanje problema, odnosno
zadatka. Vrijeme trajanja usmenog intrvjua odreduje komisija.

Clanom 2 stav 2 Uredbe o kriretijumima i blizem nacinu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima (,SLlist Crne Gore", br.50/18)
propisano je da organ uprave nadlezan ua upravljanje kadrovima obavjeStava kandidate sa liste
kandidata koji ispunjavaju uslove internog oglasa, javnog oglasa, odnosno javnog konkursa, o
datumu, mjestu, vremenu i nacinu provjere iz ¢lana 1 ove uredbe preko svoje internet stranice,
najkasnije pet dana prije provijere.

jednica,
Dostavljeno: 3 Asanin
- sajt opstine Savnik; e
- uspise predmeta;
- a/a



